
 

 

 

 

 

 

Wer sind wir? Die Zippel GmbH ist einer der weltweit führenden Innovationsanbieter im Bereich der indust-

riellen Reinigungstechnik. Als Full-Service-Anbieter können wir die Reinheitsanforderungen der unterschied-

lichsten Branchen mit einfachen Standardreinigungsanlagen bis hin zu vollautomatischen und roboterge-

stützten High-Tech-Reinigungssystemen in nahezu jeder Größenordnung erfüllen. 
 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen: 

 

Servicetechniker Montage (m/w) 
 

 

Was machen Sie bei uns? 

 Vormontage und Fertigmontage unserer Reinigungsanlagen vor Ort 

 Endabnahme der Anlagen vor Ort bei Kunden 

 Durchführen von Wartungs- und Servicedienstleistungen auf nationaler und internationaler Ebene 

 Einweisung des Kunden vor Ort in die mechanischen, ggf. auch elektrischen Handhabung der Maschi-

nen 

 Administrative Bearbeitung der Servicemontageberichte, sowie fachliche Dokumentation der Einsätze 

 Sie repräsentieren unser Unternehmen nach außen. 

 

 

Was sollten Sie mitbringen? 

 Eine abgeschlossene Berufsausbildung zum Mechatroniker/ Feinwerkmechaniker / Maschinenbaume-

chaniker (m/w) oder vergleichbare in der Praxis erworbene Fähigkeiten und Kenntnisse 

 Mechanische und / oder elektrische Kenntnisse im Umgang von Reinigungsanlagen 

 Mehrjährige Berufserfahrung im Sondermaschinenbau, im oben gennannten Berufsbild 

 Erste Erfahrungen als Servicemonteur wünschenswert 

 Erfahrungen in Montage, Inbetriebnahme und Wartung von Maschinen 

 Gute englische Sprachkenntnisse, weitere Fremdsprachen von Vorteil 

 Sie sind kontaktfreudig und gerne auf Reisen sowohl im Inland als auch im Ausland 

 Sie besitzen Einsatzbereitschaft, ein hohes Maß an Flexibilität und Gewissenhaftigkeit 

 Sie sind selbständiges und engagiertes Arbeiten gewohnt 

 Sie verfügen über gute Umgangsformen und ein sicheres Auftreten 

 Der Besitz von einem Führerschein der Klasse B rundet Ihr Profil ab. 

 

Was bieten wir? 

 Intensive Einarbeitung 

 Haustarifvertrag 

 Weihnachts-und Urlaubsgeld 

 Ein internationales und erfolgreiches Unternehmen 

 Eine partnerschaftliche Kultur, die Freiräume bietet 

 Berufliche und persönliche Weiterentwicklungsmöglichkeit 

 Eine attraktive und leistungsgerechte Vergütung 

 

 

Fühlen Sie sich angesprochen? 

Dann schicken Sie uns bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, relevante 

Arbeitszeugnisse) per E-Mail an personal@zippel.com 
 

Kontaktdaten Zippel GmbH   Fr. Stefanie Barth, Personalreferentin 
   Pommernstraße 29  Tel: + 49 (0) 9401 – 92 10-42 
   93073 Neutraubling  Fax: +49 (0) 9401 – 92 10-25 

 

Mehr über unser Unternehmen erfahren Sie auf unserer Homepage www.zippel.com 

mailto:personal@zippel.com
http://www.zippel.com/

